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1. INTRODUCCION

1.1. Contexto socioeducativo.

El centro se encuentra en una zona periférica, semiurbana, de la ciudad de Ponferrada. El
barrio de Fuentesnuevas esta situado en la zona llana y baja de la cuenca berciana, en pleno
Camino de Santiago, al oeste de la ciudad. Presenta una baja densidad de poblacidn (un total de
2.717 habitantes en el censo del 2021) En la zona existen diversas dotaciones de servicios
publicos (Parque de Bomberos, Hospital del Bierzo) y poligonos industriales, que han favorecido
su crecimiento, la disponibilidad de suelo urbano y vivienda mds barata que en el centro de la
ciudad ha ejercido una fuerte atraccidon de poblacién sobre el drea de influencia alcanzando
hasta el municipio limitrofe de Camponaraya.

Por otro lado, se ha incrementado la posicidon socioecondmica de las familias, abundando
las personas profesionales y empleadas por cuenta ajena, que sustituyen una base econémica
agraria de vifiedos y frutales en regadio tras la construccion del canal Bajo del Bierzo. Esto hace
gue se puedan definir como familias econédmicamente de tipo medio. Asimismo, la oferta
educativa de la zona presenta otros 2 centros mas de educacidon secundaria (ambos
concertados) en un radio de 4 Km. por lo que se reparte la posible poblacion estudiantil. La
demanda de plazas de alumnado para la ESO y bachillerato ha aumentado en los ultimos cursos
académicos, invirtiéndose la tendencia de mayoria de familias que elegian los centros
concertados, debido en gran medida al cambio de gestidon y la nueva imagen del IES
Fuentesnuevas.

Los Ciclos Formativos, atraen alumnado de Ponferrada y de poblaciones mas alejadas,
mayoritariamente de la Comarca del Bierzo y areas proximas, como Laciana, Maragateria o
Valdeorras (Orense). Como en otros muchos centros de Formacion Profesional, la crisis
econdmica y el aumento del paro, han derivado en un aumento considerable de la demanda de
los estudios. Ademas, desde el centro se intenta con diversas acciones poner en valor la
Formacién Profesional como una opcion de futuro académico y sobre todo de empleabilidad, la
obtencidn del sello de “Centro de Excelencia Profesional de Nivel Avanzado” y la introduccion
de la FP DUAL son las acciones mas destacadas que han hecho que la demanda de alumnado
aumente, también las acciones de promocidon e informacién en distintos medios de
comunicacién han contribuido a ello.

1.2. Justificacidn y propdsitos del Plan.

En la sociedad actual las tecnologias de la informacidn y de la comunicacién se han
generalizado hasta el punto de que la mayoria de la poblaciéon hace uso diario de ellas. En los
centros educativos se hace necesario integrar estas tecnologias en la practica docente diaria, asi
como en los procesos administrativos o la comunicacién entre los miembros de la comunidad
educativa. Esto es un reflejo de lo que ocurre fuera de ellos. Los centros educativos han de
educar ciudadanos del siglo XXI.
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Para lograr una buena integracién de estas tecnologias en la prdctica diaria es
necesario disponer de un plan de accidon que permita aprovechar adecuadamente los recursos
existentes. El Plan TIC describe la situacion funcional y organizativa del Centro y define un
proyecto de accién. Es un documento vivo, una herramienta de reflexién y comunicacién que
cambia y se adapta al constante desarrollo de las nuevas tecnologias y necesidades tanto del
profesorado como del alumnado y sus familias.

Ademas, establece las pautas para que alumnado, profesorado y personal de
administracién puedan aprovechar al maximo los recursos TIC disponibles en el Centro, para
desarrollar tanto las tareas docentes como las administrativas.

Este plan ha sido desarrollado siguiendo las directrices establecidas en la ORDEN
EDU/937/2024, de 23 de septiembre, por la que se convoca el procedimiento para la obtencion
de la certificacién del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la integracidon de las
tecnologias de la informacidn y la comunicacién, de los centros educativos no universitarios
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso escolar
2024/2025 en el que pretendemos acceder a

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:

El IES Fuentesnuevas es un centro de Ensefianza Secundaria complejo en el que se
imparten muchos niveles educativos: Educaciéon Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacién Profesional Basica, Formacidn Profesional de Grado Medio y Formacién Profesional
de Grado Superior. Es, por tanto, un centro relativamente grande con alrededor de 1000
estudiantes matriculados. El alumnado de Secundaria y Bachillerato reside en el entorno del
Centro Educativo o en las poblaciones préximas. El alumnado de Formacion Profesional
procede principalmente de la Comarca del Bierzo, pero también del resto de la provincia de
Ledn y de provincias limitrofes.

El Centro cuenta con una plantilla de 100 docentes, entre maestros, profesorado de
Educacién Secundaria y profesorado Técnico de Formacidn Profesional. Es una plantilla que
cambia en torno al 50% cada afio, con las ventajas (la llegada de gente nueva que aporta nuevas
formas de trabajar y otros puntos de vista), e inconvenientes (dificultad para mantener una
linea de trabajo continua en el tiempo y para participar en proyectos de mas de un afio de
duracidn), que eso supone.
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Desde la inauguracion del Instituto Fuentesnuevas, el centro ha ido desarrollando
infraestructuras y recursos para mantenerse actualizado:

e Participacion e incorporacion a planes institucionales relacionados con las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn (desde el primitivo Proyecto
Atenea, con el que se dotd al Centro de la primera aula de ordenadores, hasta la
actual Certificaciéon CoDiCe-TIC5)

e Adquisicion de modernos equipos para la docencia y formacién de los
estudiantes de las Familias Profesionales

e Actualizacion de la competencia digital del profesorado, disefando de Planes de
Formacion de Centro que han incluido, sobre todo en los ultimos cursos,
formacidon y actualizacion en las Tecnologias de la Informacién y Ia
Comunicacion.

El IES Fuentesnuevas desarrollé hace unos afios su propia pdgina web, que fue
sustituida por la actual de Centro de Educacyl algunos departamentos utilizan Blogs para
docencia, en los que comparten materiales con su alumnado. En los ultimos cursos, se habia
extendido el uso del Aula Virtual entre el profesorado, y desde el curso 2017/2018 se utiliza el
Aula Virtual Moodle. Ultimamente se ha extendido la utilizacién de Teams como herramienta
pata la educacion.

El centro gestiona la informacién del proceso de ensefianza-aprendizaje,
comunicaciones, ausencias, sanciones, etc a través de la nueva plataforma Stilus donde el
alumnado y sus familias o tutores pueden acceder a toda esta informacion.

Todo esto, ha conducido que el Proyecto Educativo de nuestro Centro esté impregnado
de las tecnologias de la informacion y comunicacién en todos sus apartados.

En los ultimos cursos, IES Fuentesnuevas ha desarrollado y modernizado diversas
infraestructuras y equipamientos relacionados con las TIC:

e Conexion a la red en todos los espacios a través de cableado y a través de red
WIFI.

e Remodelacion racks.
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e Dotaciéon de equipos informaticos y audiovisuales, proyectores,
altavoces, pantallas y paneles digitales en practicamente todos los espacios
docentes.

e Creacion de un aula ATECA dotada con un equipamiento de alta tecnologia.

2.2. Objetivos del Plan de accidn.

El Plan TIC tiene como objetivo fundamental la promocién de la integracion de
las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn, para la adquisicion y mejora de la
competencia digital de todos los miembros de la comunidad educativa.

Los objetivos generales que se formulan en este Plan TIC incorporan las dimensiones
educativa, organizativa y tecnoldgica. Estos objetivos estdn recogidos en la PGA
(objetivos 4,5,6,8)

» Desarrollar la competencia digital en toda la comunidad educativa.

» Prestar especial atencidon a las nuevas tecnologias de la informaciéon y la
comunicacion, incorporandolas, con todos sus avances, a la actividad docente y
educativa del centro.

> Educar el espiritu critico frente a los medios de comunicacion, especialmente la
television e Internet.

> Desarrollar destrezas basicas en la utilizacién de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, solvencia y responsabilidad, adquirir nuevos conocimientos,
asi como una formacion suficiente en estas tecnologias.

» Favorecer cauces de comunicacion entre los miembros de la comunidad.

> Facilitar al alumnado y a sus familias informacién en torno a las diferentes
opciones formativas a través de Internet.

> Realizar actividades diversas a través de las cuales se potencien los procesos de
busqueda y tratamiento de informacién sobre las distintas opciones académico-
profesionales y laborales, de acuerdo con criterios de actualidad y garantia de la
informacién.

> Proporcionar informacién y pautas de actuacién ante el ciberacoso y otros
riesgos derivados del uso de las TIC.
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> Apoyary formar en el uso seguro de internet a través del Plan nacional
de seguridad dentro del Plan para la Convivencia y Mejora de la Seguridad en los
Centros Educativos y sus Entornos.

» Continuar con la utilizacion de los programas institucionales para la
comunicacion con familias, docentes y alumnado; asi como para la gestion del
Centro.

» Renovar y actualizar las instalaciones y equipos informaticos.

=  Objetivos de dimensién educativa.

> Impulsar el uso de las aulas Moodle y Teams en el proceso de ensefianza
aprendizaje.

» Fomentar el uso de blogs como recurso educativo, promocionando en la
comunidad educativa los ya existentes (Erasmus, departamento de Industrias
Alimentarias, departamento de inglés, etc.).

> Utilizar medios informaticos y audiovisuales para la mejora y apoyo a la lectura.

> Utilizar las TIC en el desarrollo de las actividades académicas de las distintas

materias y modulos en las programaciones didacticas de todos los
Departamentos.

> Unificar criterios en la inclusién de las TIC en las programaciones didacticas.

> Continuar con la evaluacion de las competencias basicas en la ESO mediane las
TIC con un formulario consensuado con los docentes.

> Fomentar la evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje utilizando las TIC.

=  Objetivos de dimensidn organizativa:

» Actualizar y dinamizar la pagina web del centro.
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Continuar y difundir la utilizacion de:
Stilus para la comunicacion con las familias,

O Correo de Educacyl para las comunicaciones con los docentes,

O Redes sociales para difusién y promocion de las actividades y noticias
relacionadas con el Instituto.

» Gestionar el centro con el uso de los programas de gestion de centro IES 2000
(alumnado, profesorado, horarios, espacios,) y de gestién econdmica Gece; y con
cualquier otro programa que mejore el funcionamiento del Centro (App Central
de Comunicaciones Direccidn Provincial de Ledn, Abies, Stilus, Cicerén y Ciceron
FP Dual, Pefialara...).

» Impulsar el funcionamiento de la Bolsa de Empleo

» Difundir entre profesorado y alumnado las herramientas disponibles en el portal
de educacién de la Junta de Castilla y Ledn; y fomentar el uso de las aulas Moodle
como principal herramienta de trabajo en entorno virtual.

> Disefiar Planes de Formacion que permitan el desarrollo de la competencia
digital del profesorado.

=  Objetivos de dimensidn tecnoldgica:

» Renovar los equipos informaticos segln alcancen su obsolescencia.

> Fomentar la utilizacién de una red de conexion wifi-segura para profesorado,
alumnado y administracion y servicios.

» Continuar con las acciones formativas e informativas de confianza y seguridad
digital
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2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

El Plan TIC nace del interés del centro en implementar las TIC como parte del proceso
de ensefianza- aprendizaje. El Plan TIC debe estar en constante actualizaciéon dado que la
tecnologia evoluciona muy rdpidamente, apareciendo cada poco tiempo nuevas aplicaciones,
gue facilitan el aprendizaje del alumnado en las distintas materias y médulos.

En principio, el Plan se revisara cada curso para actualizarlo y mejorar aquellos aspectos
gue se considere que no estdn o bien planteados o desarrollados. Los recursos materiales
disponibles necesitan mantenimiento, actualizacion o renovacion constante, ya que las nuevas
aplicaciones necesitan también equipos que dispongan de determinados recursos con los que
no cuentan los equipos mas antiguos. Debemos adaptarnos a los avances tecnoldgicos y a las
demandas sociales que en materia de educacidn vayan produciéndose, por lo que el Plan TIC
debera revisarse anualmente y adaptarse a la realidad tecnoldgica, social y econémica de cada
momento.

El IES Fuentesnuevas ha invertido en todo el equipamiento e infraestructuras
relacionadas con las TIC apostando por su implementacion en todos los procesos. Para el uso de
toda esta tecnologia, es necesaria la formacidn del profesorado en el uso didactico de las TIC y
de las herramientas digitales disponibles; para ello se realizan los Planes de formacion en centro.
El actual Plan TIC pretende establecer las bases para alcanzar la certificacion del nivel de
competencia digital «CoDiCe TIC 5, en la integracién de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, de los centros educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la
Comunid

ad de Castilla y Ledn.

Este Plan establece la ruta a seguir durante los 2 préximos cursos, con la
correspondiente revision y actualizacion anual. Como se ha dicho anteriormente, el Plan TIC es
un documento dinamico y adaptado a la realidad del centro, por lo tanto, se pretende continuar
desarrollando para mejorar constantemente en todo aquello que sea necesario.

Objetivo Tareas Temporalizacién Responsable

Recopilar y analizar
la informacién Comisién TIC
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Disefiar/ Revisar el Consensuar ler trimestre Equipo Directivo
Plan acuerdos CCP, Claustro
Redactar el Plan
Lineas de actuacion Comision TIC
Desarrollo del Plan para cumplir Equipo Directivo
objetivos Todo el curso Claustro
Alumnado
Familias
Encuestas
Seguimiento del Andlisis de 3er trimestre Comision TIC
Plan indicadores
Encuestas Comision TIC
Evaluacién del Plan Andlisis de Equipo Directivo
indicadores 3er trimestre Claustro
Alumnado
Familias

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

La difusion y dinamizacidn del Plan TIC requieren una combinacién de estrategias de
comunicacion, formacién continua, soporte técnico, creacidn de redes colaborativas e
incentivos. El éxito radica en mantener informados a todos los actores clave, proporcionarles las
herramientas necesarias y acompafiarlos en la adopcién efectiva de las tecnologias.

Se informard, en el claustro de inicio de curso, de las actuaciones a realizar recogidas en
el Plan TICy, en el de finalizacién, de la memoria realizada por la comision.

Se informara al Consejo Escolar del centro al inicio de curso y al final del Plan TIC, su
desarrollo, sus modificaciones y su evaluacién con sus propuestas de mejora.

En los Ultimos cursos, se ha observado que las familias y el alumnado utilizan las redes
sociales Facebook e Instagram como principal canal de informacidn para actividades y noticias
del Centro, mas que nuestra pagina Web donde solo aparece la informacion institucional por
ello, ademas de las herramientas de difusidon y promocidn tradicionales se estan utilizando las
rede sociales para informar a las familias y al alumnado de distintos aspectos organizativos y
académicos.

Por lo tanto, las actuaciones del Plan TIC que se consideren oportunas se publicaran en
redes sociales para su difusion. El Plan TIC forma parte de los planes institucionales del Centro y
estara publicado en la web del Centro.
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Rubrica evaluacidn actuaciones Plan Tic

Categoria 4 3 2 1

Sobresaliente Notable Aceptable Insuficiente

Vision y Los objetivos | Los objetivos Los objetivos son | Los objetivos no

objetivos son claros, son claros y vagos o no estan | son claros ni
especificos, relevantes, completamente medibles y
medibles y aunque alineados con las | carecen de
estan podrian ser necesidades del alineacion con
alineados mas especificos | centro. las necesidades
completamen | o detallados. del centro.
te con las
necesidades
del centro.

Infraestructura La La La infraestructura | La
infraestructur | infraestructura | propuesta tiene infraestructura
a tecnolégica | es adecuada, limitaciones propuesta es
propuesta es | pero podria significativas que | insuficiente y no
moderna, mejorarse en pueden afectar su | garantiza la
accesible y accesibilidad o | uso. implementacion
garantiza el actualizacion del plan.
uso eficiente | tecnoldgica.
por todos los
usuarios.

Formacion El plan El plan incluye | La formacién es No se contempla

docente incluye formacidn bdsica o no cubre | un plande
formacién docente completamente formacion
continua, adecuada, las necesidades adecuado para el
adaptada a aunque podria | del personal personal
las ser mas docente. docente.
necesidades personalizada
del personal y | o practica.
con un
enfoque
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practicoy
pedagdgico.

Integracion

La tecnologia

La integracidn

La integracion

No existe una

curricular se integrade | curricular es curricular es integracion clara
manera adecuada, superficial y no de la tecnologia
coherente y aunque promueve en el curriculo.
efectiva en limitada a cambios
todas las ciertas dareas o | significativos en
areas actividades las practicas
curriculares. especificas. pedagogicas.

Seguimiento y El plan Existen El seguimiento y No se especifican

evaluacion incluye herramientas evaluacién son herramientas ni
indicadores de evaluacién, | limitados, lo que estrategias para
clarosy pero podrian dificulta medir el | evaluar el
herramientas | ser mds impacto del plan. | impacto del plan
para evaluar | especificas o TIC.
el impacto de | efectivas.
las TIC en el
aprendizaje.

Inclusidony El plan Se considera la | Lainclusién es No se contempla

equidad garantiza el inclusion, limitada y no la inclusion ni se
acceso y uso aunque podria | asegura el acceso | garantiza el
equitativo de | ser mas equitativo para acceso
las TIC para detallada o todos los equitativo para
todos los practica en su estudiantes. los estudiantes
estudiantes, implementacid con NEE.
incluidos n.
aquellos con
NEE.

Sostenibilidad El plan Se contemplan | Las estrategias de | No se incluyen
incluye estrategias de | sostenibilidad son | estrategias para
estrategias sostenibilidad, | basicasy no garantizar la
claras de pero faltan garantizan el sostenibilidad
mantenimien | detalles o mantenimiento del plan TIC a
toy mecanismos a | del plan a futuro. | largo plazo.
actualizacion | largo plazo.

tecnoldgica a
largo plazo.

Nivel de logro:

e Desarrollo excelente del Plan TIC.

e Desarrollo notable, con margen de mejora en areas especificas.

e Desarrollo aceptable, pero requiere ajustes importantes.
e Desarrollo insuficiente; se necesita una revision completa del plan.
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3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

El Plan TIC recoge la estructura organizativa de la gestion de la informacién y de la
comunicacion del IES Fuentesnuevas.

El Equipo Directivo lidera el desarrollo del Plan TIC. La Comisién TIC coordina y realiza
las tareas y funciones asignadas en el Plan TIC.

El Consejo Escolar, el Claustro y la CCP son los encargados de dinamizar, colaborar y
hacer el seguimiento del Plan TIC.

El Proyecto Educativo del IES Fuentesnuevas incluye el uso de las TIC, “Desarrollar
destrezas bdsicas en la utilizacion de las fuentes de informacién para, con sentido critico,
adquirir nuevos conocimientos, asi como una preparacion basica en el campo de las tecnologias,
especialmente las de la informacidn y la comunicacion”.

La Comision TIC esta formada por los siguientes miembros del claustro:
> Directora.

> Jefe de Estudios

> Secretario

> Coordinador TIC

> Coordinadora de las aulas Moodle

> Profesorado del centro que, (en funcion de la disponibilidad de su horario), tiene horas
dedicadas al mantenimiento de las TIC.
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Funciones y tareas de la Comisién TIC:

> Elaborar el Plan TIC del centro y actualizarlo al comienzo de cada curso.

» Mantener actualizada la informacion disponible en el sitio web del centro. PLAN TIC IES
FUENTESNUEVAS.

» Organizar el funcionamiento de las aulas Moodle del centro.

> Velar por el buen funcionamiento de los recursos TIC del centro y planificar su utilizacidn
para obtener el mayor aprovechamiento.

» Organizar las actividades formativas TIC a desarrollar en el centro, en funcién de las
necesidades detectadas por el Coordinador de Formacidn.

> Detectar las necesidades de equipamiento TIC y solicitar al Equipo Directivo su dotacidn
> Detectar las necesidades de equipamiento TIC del alumnado a propuesta de los tutores.
» Mantener las redes sociales como redes de difusiéon e informacidn de nuestro centro.

» Fomentar el uso de las TIC y su integracidn en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
» Coordinar las actividades del Plan TIC.

La dinamizacién de las actuaciones programadas se llevard a cabo a través de la CCP y
de reuniones convocadas expresamente con las personas directamente implicadas, cuando esas
actuaciones no vayan dirigidas al conjunto del centro.

Propuestas de innovacién y mejora:

1. Digitalizacion de procesos administrativos: continuar con la tarea de implementar un
sistema de gestidon documental y automatizar flujos de trabajo.
Responsable: Administracion.
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Plazo: 12 meses.

2. Fortalecimiento de competencias digitales del personal docente: Crear un plan de
formacién continua en TIC y promover herramientas digitales.
Responsable: Equipo directivo
Plazo: formacién continua.

3. Modernizacién de la infraestructura tecnolégica: Actualizar equipos y equipamiento.
Responsable: Equipo directivo.
Plazo: 24 meses.

4. Potenciacion de la seguridad informatica: Aplicar politicas de seguridad y realizar
actualizaciones periddicas.
Responsable: Comision TIC
Plazo: 6 meses (inicial), revisién anual.

3.2. Practicas de enseilanza y aprendizaje.

Tomando como referencia las competencias clave, puesto que son condicidn necesaria
para alcanzar otros aprendizajes, lo que se da especialmente en la competencia digital. Esta
competencia vertebra, junto con las demas, los curriculos de las distintas materias y médulos
de las etapas educativas, por lo que debemos potenciar en el alumnado las siguientes tres
capacidades basicas:

» Buscar, seleccionar y comunicar informacidon por escrito y/o graficamente
mediante diferentes medios de soporte informatico, a través de la edicion de
textos, publicaciéon web, presentacion de contenidos, analisis y tabulacién de
datos, elaboracién de graficos y tratamiento de elementos multimedia.

» Utilizar la informacién disponible de forma critica, de modo que ésta sea
constructora de nuevos conocimientos.

» Comunicar la informacion y los resultados obtenidos por medios digitales, con

seguridad.
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La primera de ellas se refiere a todo aquello que esta relacionado
con la operativa de las herramientas informaticas disponibles, la segunda con su funcién
creadora e intencional y la tercera con la funcién comunicativa.

La PGA, dentro de las programaciones didacticas, recoge el uso de las TIC en los
procesos de ensefianza y aprendizaje en cada materia o médulo.

La incorporacién de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje, permite una
mayor colaboracién entre el alumnado y adaptacion a las necesidades del alumnado, pudiendo
disefnar actividades diferentes para alcanzar los mismos objetivos segln las capacidades y
habilidades de cada estudiante. Ademas, estas actividades resultan, en general, mds atractivas
y fomentan la creatividad del alumnado.

Asi lo perciben tanto el Equipo Directivo, como el alumnado y el profesorado. Por la
importancia que le dan los tres colectivos, es una de las areas objetivo de mejora en este Plan
TIC.

Propuesta de innovacidon y mejora:
Acciones
1. Actualizacidn de Infraestructura Tecnoldgica

o Maedidas: Renovar los equipos informaticos obsoletos, actualizar el software
de trabajo.

o Estrategia de desarrollo: Realizar un analisis de las necesidades tecnoldgicas
actuales para planificar la adquisicidn y actualizacidn de los equipos y
softwares necesarios.

o Responsable: Coordinador TIC, equipo directivo.

Temporalizacidn: Primer trimestre del afio.

2. Formacién en Competencias Digitales
o Medidas: Ofrecer talleres y cursos sobre herramientas digitales, seguridad
informatica y competencias digitales.
o Estrategia de desarrollo: dar mayor importancia a esta cuestion en el plan de

formacion de centro.

Responsable: equipo directivo
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Temporalizacién: Durante todo el afo

3. Fomento de la Ciberseguridad

o Medidas: Implementar politicas de seguridad digital, como el uso de
contrasefias seguras, autenticacion multifactorial y formacion sobre ciber
amenazas.

o Estrategia de desarrollo: Realizar campafias informativas y sesiones de
concienciacion sobre la importancia de la ciberseguridad
Responsable: coordinador TIC y equipo directivo
Temporalizacién: continuo, con revisiones trimestral.

3.3. Desarrollo profesional.

El actual Plan de Formacién en Centro del IES Fuentesnuevas incluye acciones
formativas para desarrollar la competencia digital docente del profesorado. Estas acciones,
disefiadas segun las necesidades detectadas en el Centro, incluyen:

e Formacioén en programas y equipamientos especificos de las Familias Profesionales.
e Formacidn general de Moodle y Herramientas Office 365.

e Formacidén en programas y aplicaciones adecuadas para ciertas dreasde
conocimiento.

El Coordinador TIC y el equipo directivo realizan sondeos a través de:

e Un formulario Officce365, enviado al mail corporativo del profesorado, para conocer
las competencias digitales del profesorado.

e Ficha de recogida de datos.

El Coordinador de Formacidn detecta las necesidades de formacidn del profesorado para
planificar el siguiente Plan de Formacidn.
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Ademas, desde Jefatura de Estudios se informa, via correo de Educacyl, a
todoel profesorado sobre la oferta formativa del CFIE de Ponferrada, del Centro Superior
de Formacion del Profesorado, o la formacién on-line del profesorado de Castilla 'y Ledn.

Es decir, el profesorado puede desarrollar su entorno personal de aprendizaje dentro un
entorno organizativo de aprendizaje.

El centro dispone de un Plan de Acogida TIC donde se establecen unas pautas de
actuacidn basicamente para los profesores nuevos:

3.4. Procesos de evaluacion.

La evaluacién, es uno de los aspectos mas importantes del proceso de ensenanza-
aprendizaje, en cuanto que permite continuar mejorando elproceso.

En la actualidad para la evaluacién por competencias clave del alumnado de ESO, el
centro ha elaborado Google Forms para que, digitalmente el profesorado responda a esta
informacidn. Posteriormente, los tutores obtienen el informe correspondiente en la
evaluacion. También se utiliza la herramienta Excel creada por la Consejeria de Educacion.

Ademas, el aula Moodle permite evaluar las tareas y pruebas objetivas y el
aprendizaje. A través de esa herramienta el alumnado es protagonista de su propio
aprendizaje mediante mecanismos de coevaluacion.

Asimismo, el nuevo Stilus familias permite a las familias y al alumnado acceder a
informacién como las calificaciones, incidencias, horarios, equipo docente y seguimiento
del proceso de ensefanza-aprendizaje.

En cuanto a los procesos organizativos, a través de la pagina web del centro serealizan
numerosos tramites para el alumnado y las familias, en la seccién “tramites” en la que se
recoge la informacion e impresos necesarios para la gestion de convalidaciones,
exenciones y renuncias a convocatorias.

El centro también realiza evaluaciones de diagndstico digital a través de forms:
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e Brecha digital del alumnado. (Disponemos de equipos de préstamo

para aquellos alumnos que cumplan unos requisitos)
e Sondeo de preferencias en materias optativas

e Consultas al claustro.
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3.5. Contenidos y curriculos

Las programaciones didacticas de los departamentos y las familias profesionales recogen
la utilizacidn de las TIC en el proceso de ensefanza- aprendizaje de las materias y mdédulos
gue se imparten. La Competencia Digital es una de las 8 competencias Clave por lo que esta
presente en todas las programaciones didacticas como establece la LOMLOE.

En la actualidad las TIC estan presentes en todas la areas y niveles de ensefianza que se
imparten en el IES Fuentesnuevas, forman parte del curriculo y hay unos indicadores de
logro que deben alcanzar, por consiguiente, los criterios comunes son los que establece la
normativa vigente.

Esta area es una de las fortalezas del IES Fuentesnuevas. Tras el confinamiento a causa del
COVID la mayor parte del profesorado ha elaborado materiales y recursos diddacticos
utilizando las TIC.

En algunos departamentos se lleva trabajando con el Aula Virtual Moodle muchos afios,
otros han evolucionado a Teams yel alumnado ya esta habituado a estos entornos de
trabajo.

El profesorado utiliza recursos existentes en bancos de recursos o en la propia red; pero la
gran mayoria es capaz de crear sus propios recursos didacticos y usar entornos virtuales en
el proceso deensefianza-aprendizaje.

3.6. Colaboraciodn, trabajo en red e interaccion social

El correo corporativo es el medio de comunicacion oficial, entre Equipo Directivo,
profesorado, alumnado y familias.

El centro utiliza para su comunicacién e interaccidn mayoritariamente las herramientas
digitales, principalmente el correo electrénico. La comunicacién con el claustro se realiza a través
del correo corporativo, la informacidn institucional se encuentra en la pagina web del centro, en
cuanto al entorno social se utiliza Facebook e Instagram como medio de difusidn. Ver Plan Social
Media IES Fuentesnuevas.

La bolsa de empleo a través de la plataforma alojada en la pagina web del centro, pone en
contacto al alumnado egresado y las empresas para mejorarla empleabilidad de estos.
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También existe un blog de difusién de nuestro programa Erasmus + en el
que alumnado y profesorado comparten sus experiencias.

Perfil de Instagram del Vivero de Empresas y el aula de Emprendimiento.

El Centro participa en numerosos programas, en los que colabora con otros centros
educativos, empresas, instituciones, etc. La comunicacién con todas estas entidades es
principalmente a través de las TIC: correo electrénico,videoconferencias, reuniones online,
etc.

Trabajo en red.
En el ultimo curso se ha dado un salto cualitativo en cuanto al trabajo en red colaborativo
gracias al desarrollo de las herramientas de Office 365.

Ejemplos:

Solicitud de informacidn sobre alumnos por parte de los tutores. Documentos compartidos
en red.

Adaptaciones Curriculares Significativas. Repositorio Archivos Teams.
Documentos de evaluacion de competencias. Repositorio archivos Teams.
Seccidn bilinglie. Documentos compartidos en red.

Evaluaciéon de alumnos. Stilus evaluacidn.

Asistencia y evaluaciéon de alumnos. Stilus Ausencias e Incidencias.

Propuestas de mejora:

e Se debe continuar promoviendo la creacion de materiales y recursos digitales de
manera colaborativa a nivel de departamentos y de forma interdisciplinar.

e Desarrollo y promocidn de la plataforma Stilus Comunicaciones como herramienta
interna de comunicacidn entre los miembros de la comunidad educativa.
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3.7. Infraestructura

Al estar ubicado en una zona periférica el IES Fuentesnuevas, ha tenido muchos
problemas para conseguir un acceso a Internet con suficiente capacidad y velocidad para
gue pudiera ser utilizada por toda la comunidad educativa. Actualmente se dispone de la
conexién por fibra dptica Escuelas Conectadas de 1Gb que permite un acceso mas rapido y
diversas redes wifi que pueden utilizar el profesorado, el alumnado, el personal de
administracioén y visitantes.

El I.LE.S. Fuentesnuevas dispone en la actualidad de una amplia y variada gama de
equipamiento. Todo este material estd inventariado.

324 ordenadores, 198 PC’s, 123 portatiles y 3 tabletas.

41 aulas con paneles digitales.

22 equipos de robdtica.

1 aula ATECA totalmente equipada con las ultimas tecnologias.

Principales espacios relacionado con las TIC:

1. Todas las aulas, talleres y laboratorios disponen de ordenador con cafiones de
proyeccidn, asi como de paneles digitales que era uno de los objetivos del
equipodirectivo, lo que ha supuesto un incremento exponencial del uso de las
TIC en nuestro centro.

2. Dos aulas de informatica con 15 equipos para alumnos en cada una de ellas,
con cafiones de proyeccion.

3. Un aula de ordenadores multimedia con conexidn a internet 20 equipos para
los alumnos y uno para el profesor dedicada al ciclo formativo de grado
superior de Documentacidn sanitaria.

4. Elaulataller de tecnologia que dispone de 10 puestos de ordenador con
conexion a internet para los alumnos y uno para el profesor con cafién

proyector.
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5. Un Salén de Actos con cafidén de video y equipo de sonido.

6. Un aula especifica de musica con ordenador multimedia y cafidnproyector

7. Un aula especifica de dibujo con ordenador multimedia y caifidn proyector.
8. EnlaSala de profesores se encuentran cuatro ordenadores operativos.

9. Todos los departamentos disponen de ordenadores propios eimpresoras.
Algunos, ademas, tienen escdner y otros periféricos.

10. El equipo directivo y los administrativos cuentan con ordenadores, impresora y
escaner.

11. Disponemos de una sala de comunicaciones con varios Racks en el edificio
principal del que salen las lineas a los distintos espacios del centro.

Redes.

El IES Fuentesnuevas pertenece al programa Escuelas Conectadas,

El Programa Escuelas Conectadas tiene como objeto dotar de conectividad a Internet de banda
ancha ultrarrapida a todos los centros docentes publicos no universitarios de ensefianzas

obligatorias de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Esta actuacion se realiza gracias a un Convenio de Colaboraciéon firmado entre el Ministerio de
Economia y Empresa, a través de Red.es, y la Consejeria de Educacién de Castilla Y Ledn.

El Programa debe realizé las siguientes actuaciones en los centros docentes:
e Acceso de los centros docentes a las redes de banda ancha ultrarrapida.
e Despliegue de redes internas de comunicaciones.
e Dotacion de equipamiento y sistemas de gestion de las comunicaciones y del trafico.
e Acceso de los centros a Red IRIS.
e Dotacion de infraestructuras y recursos TIC.

Se dispone de cuatro redes WI-FI:

e CED_ADM, para el equipo directivo y personal de administracion.
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e CED_DOCENCIA, para el profesorado.

e CED_INTERNET, para el alumnado, personal no docente y cualquier usuario de la red
educativa de la JCyL.

e CED_INVITADOS, para usuarios externos a la comunidad educativa de Castilla y Ledn
(ponentes de charlas, personal municipal adscrito al centro, etc.). Es necesario que el
equipo directivo solicite con antelacion credenciales de acceso para el usuario concreto.

La conexion a la WIFI para cualquier colectivo (profesorado, alumnado y personal de
administracién) requiere un usuario y contrasefia personal. Se usardn como tales la cuenta de
correo corporativo de Educacion (xxxxxx@educa.jcyl.es) y su contrasena correspondiente.
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3.8. Seguridad y confianza digital

Desde el equipo directivo se informa en el claustro de la normativa sobre proteccién de datos
y tratamiento de la informacién y comunicacién, y se garantiza su cumplimiento.

Se estan divulgando entre los miembros del claustro las guias de ensefianza con TIC
elaboradas por la Consejeria de Educacion. Estas guias han sido elaboradas con el objetivo de servir
de ayuda para todos los docentes, familias y alumnos.

También se informa sobre las directrices que establece la AEPD “Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos”.

En el plan de accién tutorial del centro se recogen distintas actividades de formacién y
concienciacion de la seguridad digital.

Anualmente se organiza en el centro un curso de formacidon de alumnado mediador. Uno
de los objetivos principales de este curso es formar al alumnado para prevenir y resolver
situaciones de ciberacoso entre iguales.

El centro se acoge a planes institucionales de Seguridad y Confianza Digital en colaboracién
con distintas administraciones.

El Coordinador TIC a través de los tures dara visibilidad y promocionara todas las iniciativas
del INCIBE:

https://www.incibe.es/aprendeciberseguridad #AprendeCiberseguridad

Propiedad intelectual:

El IES Fuentesnuevas cuenta con una guia de ayuda para gestionar el material didactico
de acceso libre en internet, en esta se informa sobre cémo registrar nuestras creaciones con la
licencia de derechos de autor Creative Commons.
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https://www.incibe.es/aprendeciberseguridad

4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnéstico.
La implementacion de un sistema de evaluacion es una accién basica que hade incluir
el Plan TIC. La evaluacién es un elemento fundamental en un proyecto que debe tener la

cualidad de adaptarse a situaciones futuras.

La evaluacién del Plan TIC sera realizada por la comision TIC una vez consultados los
organos colegiados del Centro, principalmente el Claustro y la CCP.

Desde el primer momento, las acciones que se vayan llevando a cabo, deben valorarse
para retroalimentar de manera continuada el proceso.

La evaluacion del Proyecto se llevara a cabo en tres fases, teniendo en cuenta una serie de
indicadores que serviran de referencia para este fin.

1. Fase Inicial: Se trata de realizar un diagnéstico de la situacién de partida en la que nos
encontramos. Esta fase se ha realizado utilizando la Herramienta ISATCOVE y la rubrica
de Autoevaluacion CoDiCe TIC.

2. Fase de proceso: A lo largo del curso, trimestralmente, serd necesario establecer
mecanismos de evaluacién continua para detectar el grado de consecucién de los

objetivos. Se realizardn reuniones para poner en comun los criterios.

3. Fase final: Por ultimo, derivado del proceso que se haya seguido se elaborard una
MEMORIA FINAL. En esta memoria deberancontemplarse los siguientes apartados:

» Grado de consecucién de los objetivos del Plan.
» Mejora en la competencia digital del profesorado.
» Grado de utilizacién de las TIC en las diferentes areas o materiasdel curriculo.

» Modificaciones que se han llevado a cabo en documentosinstitucionales
relacionadas con las TIC.

» Planificacion de objetivos para el préximo curso.
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Instrumentos de seguimiento y diagndstico del plan.

e Reuniones para poner en comun el desarrollo de las acciones y reajuste para su mejora.
e Herramienta ISATCOVE

e Rubrica de Autoevaluacién CoDiCeTIC

® Encuestas y formularios para medir la satisfaccién de los participantesen el Plan.

4.2. Evaluacion del Plan.

Dentro del Plan de Accidén de las distintas areas, se ha incluido la evaluacién entodas las
dimensiones: educativa, organizativa y tecnolégica.

Los indicadores se corresponden con la siguiente tabla:

2 3
No realizado Iniciado En proceso Conseguido

Evaluacion respecto a la comunidad educativa.

La informacion recogida por los indicadores del punto anterior se completara con una
evaluacidn cualitativa para medir la percepcion de los participantes en el Plan: alumnado,
profesorado, familias y equipo directivo.

Como forma parte de los planes institucionales, el presente plan también se evaluara en
los érganos colegiados correspondientes.
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4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

Conclusiones de aplicacién y desarrollo del plan.

Para el IES Fuentesnuevas, a lo largo de su historia, ha sido siempre muy importante
el desarrollo de las TIC y su uso en todos los ambitos. El actual Equipo Directivo ha continuado
esta trayectoria durante los cursos anteriores. Asi, el resumen de las medidas adoptadas fue
la implantaciéon del equipamiento necesario, la actualizacion de las infraestructuras
necesarias para optimizar las conexiones a internet y apostar un nuevo modelo de ensefianza
donde las TIC son parte de este.

La instalacién de fibra éptica y wifi, asi como el plan de formacidén delprofesorado con
itinerario TIC todos los cursos, el uso de las redes sociales y la pagina web, han sido otras de
las medidas llevadas a cabo para fomentar y posibilitar el uso de las TIC.

Lineas de mejora detectadas para proximas revisiones.
Para detectar las lineas de mejora, concretando las debilidades y amenazas,asi como

las fortalezas y oportunidades para las préximas revisiones, se realizard un analisis DAFO. Con
los resultados obtenidos se planteardn las lineas de mejora.

Estrategias de revision y modificacidn del plan.
A lo largo de la implementacion del plan se reajustara constantemente en funcion de
los resultados conseguidos y las acciones se modificaran en funcion de las nuevas
necesidades. Para ello habra un feed back continuo con todos los miembros de la comunidad

educativa.

El coordinador TIC estard siempre abierto a recibir sugerencias y aportaciones de la
comunidad educativa de cara a futuras modificacionesdel plan.

5. EVALUACION.

5.1 Rubricas de Evaluacion del Plan TIC.
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AREA 1: “ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO”

DIMENSION ORGANIZATIVA

AREA: ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

OBIJETIVOS:

1.- Revisar y actualizar los documentos de Centro (incluyendo las TIC).

2.- Actualizar y dinamizar la pagina web del centro.

3.- Difundir la utilizacién de las herramientas digitales de Educacyl.

Objetivo | Accidn Indicador Recursos Responsable Temporalizacion
h 2|3 !
1. 1.1.- Revisar y actualizar el PEC PEC Equipo Directivo, CCP A principio de curso
Claustro, Consejo Escolar
1.2.- Actualizar el RRI, incluyendo la Wifi Equipo Directivo, CCP A principio de curso

utilizacidn de dispositivos digitales
Propios.

Claustro, Consejo Escolar

1.3.- Revisar todos los documentos
Institucionales

PGA, Programaciones,
Planes institucionales

Equipo Directivo, CCP
Claustro, Consejo Escolar

A principio de curso

2. 2.1.- Mantener actualizada la pagina PC Equipo Directivo Todo el curso (minimo,
web Conexion a internet Coordinadora TIC revisar una vez al mes).
2.2.- Informar de los tramites para el PC Personal de Administracion Cuando haya
Alumnado Conexion a internet Modificaciones
2.3.- Revisar las secciones de la web PC Equipo Directivo Una vez cada curso
Conexion a internet Coordinadora TIC
3. 3.1.- Informar al profesorado sobre la Dispositivo digital con Equipo Directivo Cuando haya

formacion en TIC

conexion a internet

Convocatorias

3.2.- Informar al profesorado nuevo en
el Centro sobre el Aula Moodle y
Teams, sus posibilidades y
funcionamiento.

Dispositivo digital con
conexion a internet
Correo Educacyl

Equipo Directivo
Coordinadora Aulas Moodle

A principio de curso o
cuando se incorpore
algdn nuevo docente
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Dispositivo digital con Una vez al trimester
conexion a internet

Stilus familias

Equipo Directivo
Departamento de Orientacidn

3.3.- Informar a las familias del acceso
a la informacion utilizando las TIC

AREA 2: “PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE”

DIMENSION PEDAGOGICA

AREA: PRACTICAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

OBJETIVOS:

1.-Consolidar el uso de espacios virtuales en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2.- Disefar actividades de aula que requieran el uso de las TIC.

3.- Fomentar el uso de blogs como recurso educativo, promocionando en la comunidad educativa los ya existentes (Erasmus, departamento de Industrias
Alimentarias, departamento de Inglés, etc.).

4.- Utilizar medios informaticos y audiovisuales para la mejora y apoyo a la lectura.

Objetivo | Accidn Indicador Recursos Responsable Temporalizacion
bi

1. 1.1.- Realizar reuniones informales PC Profesorado Todo el curso
para resolver cuestiones planteadas en Conexion a internet
el trabajo con las TIC TEAMS
1.2.- Alcanzar que al menos el 20% de PC Profesorado Todo el curso
las actividades de cada curso utilicen Conexion a internet
las TIC Aula Moodle, Office 365

2. 2.1.- Realizar Tareas, Cuestionarios, PC Profesorado Todo el curso
Talleres, etc. en Moodle. Conexion a internet

Aula Moodle, Office 365
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2.2.- Realizar debates con el alumnado
sobre temas relacionados con las TIC:
la seguridad en la red, respeto a la
propiedad intelectual, uso de licencias
de reutilizacion, etc.

PC

Conexion a internet

Profes
Orado

Todo el Curso

3.1.- Enlazar los blogs de los
departamentos con la pagina webdel
centro.

PC

Conexion a internet

Coordinadora TIC

4.1.- Subir lecturas a Facebook para
trabajar en clase o en tutoria segun el
Tema

PC

Conexion a internet

Coordinadora TIC
Responsable de Fomento de la
lectura

Dias sefialados

4.2.- Crear la seccidn “Rincén de
lectura” con textos y recursos para
profesorado y alumnado.

PC

Conexion a internet

Coordinadora TIC
Responsable de Fomento de la
lectura

Curso 2020/2021

R Financiado por
* X -
A |2 Union Europea

* o+

& N MINISTERIO
d '2 DEESPANA  DEEDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

Plan de
Recuperacion,
Transformacion

T TTCATO T OO RO

Consejeria de Educacion 31




AREA 3: “FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL”

DIMENSION ORGANIZATIVA

AREA: DESARROLLO PROFESIONAL

OBJETIVOS:

1.- Disefiar Planes de Formacidn que permitan el desarrollo de la competencia digital del profesorado.
2.- Formar a profesorado, alumnado y familias en el uso de las herramientas JCyL.

Objetivo

Accion

Indicador Recursos
2|3

Responsable

Temporalizacion

1.1.-Identificar la competencia
profesional del profesorado.

PC, Conexion a internet
Cuestionario FORMS
correo Educacyl

Coordinadora TIC

A principio de curso

1.2.- Detectar las necesidades
formativas del profesorado

PC, Conexion a internet
Cuestionario FORMS
correo Educacyl

Coordinadora de Formacién

A principio de curso

1.3.- Elaborar un Plan de Formacion en
Centro que incluya las TIC

Formulario CFIE

Equipo Directivo
Coordinadora de Formacién

Al final de cada curso

2.1.- Crear y difundir tutoriales de uso
de Moodle y Herramientas Office 365

PC, Conexion a internet
Aula Moodle, Office 365

Equipo Directivo
Coordinadora Moodle

Primer trimestre

2.2.- Realizar formacion a través del
CFIE de Ponferrada de OFFICE 365

PC, Conexion a internet
EQUIPOS

Coordinadora de Formacién
CFIE de Ponferrada

Todo el curso

2.3.- Formar al alumnado de 12 ESO en Dispositivos digitales Profesor Todo el curso
el uso del Aula Moodle, correo con conexion a internet | es
Educacion y EQUIPOS Herramientas Educacyl | Tutores
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2.4.- Formar a las familias para
desarrollar su competencia digital y
permitir su acceso a la informacion

Dispositivos digitales

Equipo Directivo

con conexion a internet | Departamento de Orientacion
Herramientas Educacyl | Tutores

INFOEDUCA
IES Facil

Una vez al trimestre
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AREA 4: PROCESOS DE EVALUACION”

DIMENSION PEDAGOGICA

AREA: PRACTICAS DE EVALUACION

OBIJETIVOS:

1.- Implementar formas de evaluar al alumnado con herramientas digitales.

2.- Disponer de herramientas para el disefio de rubricas.

3.- Utilizar herramientas digitales para la retroalimentacion al alumnado.

Objetivo | Accidn Indicador Recursos Responsible Temporalizacién
bﬂ

1. 1.1.- Formar al profesorado en PC, Conexion a internet | Equipo Directivo, Coordinadora | Todo el curso
herramientas digitales que permitan Aplicaciones y/o de formacidén y Coordinador TIC
evaluar el proceso de ensenanza- programas educativos
aprendizaje (Moodle, Forms,

Kahoot, Padlet, etc.)
1.2.- Configurar las calificaciones en PC, Conexion a internet | Profesorado Septiembre-octubre
Moodle
Aula Moodle

1.3.- Promover la coevaluacién entre el PC, Conexion a internet | Profesorado Todo el curso
alumnado, usando la herramienta Aula Moodle
Taller de Moodle

2. 2.1.- Utilizar herramientas para el PC, Conexion a internet | Profesorado Todo el curso
disefio de rubricas, como Quick Rubric Aplicaciones
o Corubrick

3. 3.1.- Configurar Moodle para que el PC, Internet Profesorado Septiembre-octubre
alumnado reciba la retroalimentacion Aula Moodle
cuando entrega las tareas

W Financiado por Plan de

%
* *
* *

|a Unién Europea
NextGenerationEU

At

TEst commNoO
i N

O DEEPAA

092

* gk

MINISTERIO
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

‘ ¥ Resiliencia

Recuperacidn,
Transformacion

Consejeria de Educacion 34




3.2.- Formar al alumnado para que PC, Internet Profesorado Septiembre-octubre
pueda acceder a toda la Aula Moodle
retroalimentacion que ofrece el Aula
Moodle
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AREA 5: “CONTENIDOS Y CURRICULOS”

DIMENSION PEDAGOGICA

AREA: CONTENIDOS Y CURRICULOS

OBJETIVOS:

1.- Favorecer la utilizacion de las TIC en el desarrollo de las actividades académicas de las distintas materias y mdédulos en las programaciones didacticas de

todos los Departamentos.
2.- Unificar criterios en la inclusion de las TIC en las programaciones did4cticas.

Objetivo | Accidn Indicador Recursos Responsable Temporalizacion
2|3
1. 1.1.- Compartir los contenidos de PC, Internet Profesorado Todo el curso
forma digital favoreciendo la Aula Moodle
sostenibilidad eliminando el uso del Equipos
Papel
1.2.- Realizacion de tareas online PC, Internet Profesorado Todo el curso
Aula Moodle
Equipos
2. 2.1.- Establecer directrices para PC, Internet PCCH Septiembre-octubre
incorporar las TIC en las
programaciones didacticas
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AREA 6: “COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL”

DIMENSION

ORGANIZATIVA

AREA: COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

OBIJETIVOS:

1.- Colaborar con otras organizaciones y mantener un contacto mas fluido con

ellas.
2.- Crear un banco de recursos por departamento.
3.- Dinamizar la Bolsa de empleo.

Objetivo | Accidn Indicador Recursos Responsables Temporalizacién
bi
1. 1.1.- Participar en programas de PC Equipo Directivo Segun Convocatorias
colaboraciones intercentros. Conexion a internet Profesorado interesado
1.2.- Establecer un calendario de PC El Coordinador de cada Marzo-mayo para

actuaciones con cada
Organizacion
colaboradora

Conexion a internet
Herramientas Office 365

Programa

planificar el
calendario
del curso siguiente

1.3.-Compartir y utilizar recursos
didacticos a través de CROL

PC, internet
Web educacyl

Profesorado

Todo el curso

2. 2.1.- Formar al profesorado sobre la
creacion y acceso a bancos de
recursos

PC
Conexion a internet

Equipo Directivo
Coordinadora de
formacion
Coordinadora TIC

Segundo Trimestre
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2.2.- Elaborar un repositorio
de actividades para realizar con el
alumnado en cada departamento

PC
Conexion a internet

Profesorado de
cada departamento

Todo el Curso

3.1.- Informar a alumnado y empresas
colaboradora sobre la Bolsa de
empleo

PC
Conexion a internet

Equipo Directivo
Responsable Bolsa de Empleo
Tutores de FCT
Departamento de FOL

Todo el curso

3.2.- Ensefiar al alumnado a realizar un
CV y a mantenerlo actualizado

PC
Conexion a internet

Departamento de FOL

Todo el curso
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AREA 7: “INFRAESTRUCTURA”

DIMENSION TECNOLOGICA

AREA: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

OBJETIVOS:

1.- Optimizar la red de conexion a Internet a través de Fibra dptica.
2.- Implementar una red wifi segura y diferenciada para profesorado, alumnado y personal de administracidn y servicios.
3.- Dotar a todas las Aulas y Talleres equipos digitales actualizados.
4.- Crear un banco de recursos digitales para préstamo.

Objetivo | Accidn Indicador Recursos Responsable Temporalizacion
2|3

1. 1.1.- Desarrollar el Programa de Conexion a Internet. Equipo Directivo Todo el curso
Escuelas Conectadas. Web Educacyl

2. 2.1.- Desarrollar una conexion a Conexion a Internet Equipo Directivo Todo el curso
Internet a través de Fibra dptica Empresa de mantenimiento
2.2.- Establecer protocolos de acceso Conexion a Internet Equipo Directivo Todo el curso
Seguro Empresa de mantenimiento

3. 3.1.- Revisar el buen funcionamiento Lista de verificacién de Equipo Directivo Todo el curso
del equipamiento de cada espacio. equipos de cada espacio. Empresa de mantenimiento
3.2.- Reponer y actualizar los equipos y Registro de Equipo Directivo Todo el curso
el software. mantenimiento. Responsable de medios

Inventario. audiovisuales
Empresa de mantenimiento
4. 4.1.- Hacer una peticién a la Direccidn Solicitud Equipo Directivo A principio de curso o

Provincial para adquirir mas
ordenadores portatiles para préstamo.

cuando haya
Convocatoria
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4.2.- Dedicar una cantidad del
presupuesto del Centro para adquirir
recursos digitales para préstamo.

Recursos econémicos

Equipo Directivo

A principio de curso
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AREA 8: “SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL”

DIMENSION TECNOLOGICA

AREA: SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

OBJETIVOS:

1.- Formar a alumnado, profesorado y familias sobre la seguridad y confianza digital
2.- Creacién de una guia para el uso responsable de equipos e instalaciones
3.- Concienciacion de la importancia de la identidad digital

Objetivo

Accion

Indicador
2|3

Recursos

Responsable

Temporalizacién

1.1.- Ofertar pildoras formativas al
profesorado (por ejemplo, del INCIBE)

Dispositivos digitales con
conexion a internet

Equipo Directivo
Coordinadora TIC

Todo el curso

1.2.- Ofertar pildoras formativas al

Dispositivos digitales con

Equipo Directivo

Todo el curso

1.- alumnado (por ejemplo, del INCIBE) conexion a internet Coordinadora TIC
’ . . - .. Equipo Directivo
1.3.- Ofertar pildoras formativas a las Dispositivos digitales con quip . ! v
- . S Coordinadora TIC Todo el curso
familias (por ejemplo, del INCIBE) conexion a internet
AMPA
2.- 2.1.- Elgborar una guia para el uso de PC o Comisién TIC Primer trimestre
los equipos Conexion a internet
2.2.- Publicar la guia en la web del PC

Centro y Facebook

Conexion a internet

Comision TIC

Primer trimestre

3.1.-Dentro de los contenidos de FOL
incluir la importancia de la identidad
digital a la hora de la busqueda de
Empleo

PC
Conexion a internet

Profesorado de FOL

Segln programacion
didactica
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5.2. Plan de Seguridad Digital.

PLAN DE SEGURIDAD DIGITAL

IES FUENTESNUEVAS

La finalidad de este plan sera fomentar el uso seguro, critico y responsable de las TIC
entre todos los miembros de la Comunidad Educativa, en especial en el alumnado.

1. Uso y navegacion segura por Internet.

e www.incibe.es

e www.red.es

e www.chaval.es

e www.pantallasamigas.net

e WWW.0si.es
e WWwWw.nhavegacionsegura.wordpress.com

e www.cuidatuimagenonline.org
e www.proteccionprivacidad.com
e www.deaquinopasas.org

e www.e-legales.net

2. Guias de ayuda para gestionar el material didactico de acceso libre en internet.

https://www.educa.jcyl.es/plandeseguridad/es/guias-ensenanza-tic

https://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/gallery/CCD/Area 1/B2.1 Protocolos gestion herra
mientas corporativas/2 gestin de material didctico libre.html
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https://www.incibe.es/
http://www.red.es/redes/
http://www.chaval.es/chavales/
http://www.pantallasamigas.net/
https://www.osi.es/es
https://navegacionsegura.wordpress.com/
https://www.educa.jcyl.es/ciberacoso/es/aplicaciones-descargas/cuida-imagen-online
https://www.proteccionprivacidad.com/
https://www.savethechildren.es/actualidad/de-aqui-no-pasas-una-iniciativa-para-que-los-adolescentes-aprendan-proteger-su-privacidad
http://e-legales.net/category/portada/
https://www.educa.jcyl.es/plandeseguridad/es/guias-ensenanza-tic
https://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/gallery/CCD/Area_1/B2.1_Protocolos_gestion_herramientas_corporativas/2_gestin_de_material_didctico_libre.html
https://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/gallery/CCD/Area_1/B2.1_Protocolos_gestion_herramientas_corporativas/2_gestin_de_material_didctico_libre.html

3. Propiedad intelectual. {Qué son los derechos de autor o Copyright?

El derecho de autor es un conjunto de normas juridicas que garantizan la propiedad
intelectual tanto patrimonial como moral, que la legislacidn otorga al creador de una obra de
cualquier tipo (sobre la misma o parte de ella), esté ya publicada o alin permanezca como
inédita.

Esta legislacidn, también conocida con el término anglosajon Copyright

En este enlace se explica cdmo proceder con el uso de imagenes, audios, videos con
derecho de autor

https://biblioguias.unex.es/c.php?g=572083&p=3944583

https://aulacm.com/paginas-descargar-musica-libre-derechos/

Sitios Web para saber como registrar nuestras creaciones con la licencia de derechos
de autor Creative Commons

- ¢Como crear mi licencia? https://biblioguias.upct.es/creative-commons/como-obtener-la-

licencia

- Opciones de crear licencia https://creativecommons.org/licenses/

- Espacio donde crear nuestra licencia https://creativecommons.org/choose/?lang=es es

ENLACE A MEJORES BANCOS DE imdgenes gratis y LIBRES DE DERECHOS DE AUTOR

PEXELS.COM
PIXABAY.COM
STOKPIC.COM

STOCKSNAP.10

GRATISOGRAPHY
LIFEOFPIX
MMTSTOCK
MAGDELEINE
UNSPLASH
CUPCAKE
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https://biblioguias.unex.es/c.php?g=572083&p=3944583
https://aulacm.com/paginas-descargar-musica-libre-derechos/
https://biblioguias.upct.es/creative-commons/como-obtener-la-licencia
https://biblioguias.upct.es/creative-commons/como-obtener-la-licencia
https://creativecommons.org/licenses/
https://creativecommons.org/choose/?lang=es_es
https://www.pexels.com/
https://pixabay.com/es/
https://stokpic.com/
https://stocksnap.io/
https://gratisography.com/
https://www.lifeofpix.com/
https://mmtstock.com/
https://magdeleine.co/license/cc0/
https://unsplash.com/
http://cupcake.nilssonlee.se/

ENLACE A MEJORES BANCOS DE AUDIOS LIBRES DE DERECHOS DE AUTOR

Audionity
Jamendo
Soundcloud
Audionautix

Free Music Projects

Youtube
Vimeo

Free Music Archive

Musopen

Dig.ccMixter

Banco de sonidos del Ministerio de Educacion

SoundBible

Freesound.org

Sound Effects for Free

Sound Dog
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http://www.audionity.com/
https://www.jamendo.com/?language=es
https://soundcloud.com/search/sounds
http://audionautix.com/
http://www.freemusicprojects.com/es/
https://www.youtube.com/audiolibrary/music
https://vimeo.com/musicstore
http://freemusicarchive.org/
https://musopen.org/
http://dig.ccmixter.org/
http://recursostic.educacion.es/bancoimagenes/web/
http://soundbible.com/
https://www.freesound.org/
http://www.soundeffectsforfree.com/
http://www.sounddogs.com/

5.2 Plan Social Media.

Plan Social Media |ES FUENTESNUEVAS

1. Temporalizacion:

Lunes Martes | Miércoles | Jueves Viernes Sabado Domingo

Web oficial | Informa Informa
cion cion
instituci instituci
onal. onal.
Facebook 1post 1 post 1 post
Instagram 1 post 1 post 1 post 1 post 1 post 1 post 1 post

2. Plan de contenidos:

Web oficial: http://iesfuentesnuevas.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Herramienta ofertada desde la Consejeria de Educacion.

v’ Asentar y potenciar la imagen del centro.
v' Compartir y difundir informacién institucional.

Facebook:
Comunicar a las familias las actividades del centro y de sus hijos.

v' Generacién de contenidos ensalzando todo lo bueno que se hace en el centro dia a
dia.

v" Publicitar la innovacidn educativa en todos los niveles de ensefianza ESO,
Bachillerato y FP.

v' Potenciar las ventajas de las TICs en el aula.

v\ Erasmus +.
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http://iesfuentesnuevas.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Instagram:

Es una red visual y atractiva (fotos y videos), la mas utilizada por adolescentes a partir de 14
anos.

Principal fuente de noticias del centro para los padres y alumnos.
v' Mejorar y dinamizar la comunicacién con las familias y alumnos.
v' Asentar y potenciar la imagen del centro
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5.4 Ficha de recogida de datos personales.

AES
L) Jurta de
Castilla y Ledon

Ficha de recogida de datos del profesorado

Coalgn: T ek coe ol caeke]
Apeligos:
FOTOERAFL Momibre:
— Ficha nacimisnin:

DU
LER
WSS o MUFACE:

Telefona: [ e

Trulaciom Comen educacyt

Provincia: Localidad:

. Postair Cirecoitm

Departamento: | cuerper

Especialidat | iDestin definivo en Certm?

Relzcion adminkstatva | Fecna oorencien gestna

hivel de competencla digitall A1 A2 B1, B2, C1 )
maricacton on s acinided doens? . | Endaal] En taress ligadas a docenca ]

AUTORIZACIHIN PARS REALFACKIN Y PUSLICACHIN DE MATERLAL AUDIOWVISUAL ¥ FOTOGRARCD

El profesorada del Centro, al igual que el aumnada, paricipa en las acthvidades edueativas que se reallzan &n
&l mismao, como excurslones, calsbraclones, aclos cullurales y deportivos, sic., y 25 habifusl que se realicen
Totografias yio grabadones de estas acthvidades para luego publcanias &0 & espacio Web del Ceno ¥ sUS
medios sodales. Bl objeftvo 62 est3s publicacionss no e oo gue &l uso divuigativo y escoiar, asl como 13
promocion educatha, respstando en todio momento &l derecho al honor, la Intimidad personal y 12 propla
Imagen del profecorado. Medlame 13 sigulente autorzagion, & profesor o profescra Srmants da su
consentmisnto para |a willzacion de dichos medios audovisuales yWo TolDgrafcos, que seran utlizsdos
oricaments con 106 ines expresados.

Autorizo al IES Fueniesnuevas, y a aquelios gue aciian con |3 aulorizadin del Centro, & reallzar, ,
SNpONET, Producr ¥ pusicar en la paging Web del Ceniro y demas medos soiales asociatos 3 este, las
reproducoionss Tobograficas yio audovisuales de acihvidactes educaivas y acHones escolarss en I35 que

particips.
Pomfemada a e o
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1.

5.5. Plan de Acogida TIC

PLAN DE ACOGIDA TIC

Introduccion.

El objetivo principal de un Plan de Acogida TIC es facilitar la integracion efectiva de los
nuevos miembros de la comunidad educativa en el uso de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicaciéon (TIC), asegurando que adquieran las competencias
digitales necesarias para su desempefio académico y profesional.

Objetivos especificos:

Familiarizarse con las TIC del centro: Introducir a los nuevos estudiantes y docentes en
el uso de plataformas educativas, redes internas, dispositivos y software institucional.
Garantizar el acceso a recursos digitales: Asegurar que todos los miembros de la
comunidad educativa dispongan de credenciales y sepan utilizar los sistemas digitales
del centro (correo institucional, aula virtual, herramientas colaborativas, etc.).
Promover el uso responsable de la tecnologia: Concienciar sobre la ciberseguridad, la
proteccion de datos y el uso adecuado de la tecnologia en el entorno educativo.
Facilitar la comunicacion y colaboracion: Integrar a los nuevos usuarios en los canales
digitales de comunicacion (correo, foros, grupos de trabajo, etc.).

Fomentar la autonomia digital: Capacitar en la resolucién de problemas basicos
relacionados con el uso de TIC para reducir la dependencia del soporte técnico.
Apoyar la inclusion digital: Identificar y atender necesidades especificas de aquellos con
dificultades en el acceso o uso de las TIC.

Red de centro.

Se dispone de cuatro redes WI-FI:

**x

*
*
*

* gk

e CED_ADM, para el equipo directivo y personal de administracion.

e CED_DOCENCIA, para el profesorado.
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e CED_INTERNET, para el alumnado, personal no docente y cualquier
usuario de la red educativa de la JCyL.

e CED_INVITADOS, para usuarios externos a la comunidad educativa de Castilla y
Ledn (ponentes de charlas, personal municipal adscrito al centro, etc.). Es
necesario que el equipo directivo solicite con antelacién credenciales de acceso
para el usuario concreto.

La conexion a la WIFI para cualquier colectivo (profesorado, alumnado y personal de
administracion) requiere un usuario y contrasefia personal. Se usaran como tales la
cuenta de correo corporativo de Educacion (xxxxxx@educa.jcyl.es) y su contrasefia
correspondiente.

3. Equipamiento.

El I.LE.S. Fuentesnuevas dispone en la actualidad de una amplia y variada gama de
equipamiento. Todo este material estd inventariado.

324 ordenadores, 198 PC’s, 123 portatiles y 3 tabletas.
41 aulas con paneles digitales.
22 equipos de robdtica.

1 aula ATECA totalmente equipada con las ultimas tecnologias.

Principales espacios relacionado con las TIC:

1. Todas las aulas, talleres y laboratorios disponen de ordenador con cafiones de
proyeccion, asi como de paneles digitales que era uno de los objetivos del equipo
directivo, lo que ha supuesto un incremento exponencial del uso de las TIC en
nuestro centro.
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mailto:xxxxxx@educa.jcyl.es

2. Dos aulas de informatica con 15 equipos para alumnos en cada una de
ellas, con cafiones de proyeccién.

3. Un aula de ordenadores multimedia con conexién a internet 20 equipos para
los alumnos y uno para el profesor dedicada al ciclo formativo de grado

superior de Documentacion sanitaria.

4. Elaula taller de tecnologia que dispone de 10 puestos de ordenador con conexion a
internet para los alumnos y uno para el profesor con candn proyector.

5. Un Saldn de Actos con cafidn de video y equipo de sonido.

6. Un aula especifica de musica con ordenador multimedia y cafién proyector
7. Un aula especifica de dibujo con ordenador multimedia y cafién proyector.
8. En la Sala de profesores se encuentran cuatro ordenadores operativos.

9. Todos los departamentos disponen de ordenadores propios e impresoras.
Algunos, ademas, tienen escaner y otros periféricos.

10. El equipo directivo y los administrativos cuentan con ordenadores, impresora y
escaner.

11. Disponemos de una sala de comunicaciones con varios Racks en el edificio
principal del que salen las lineas a los distintos espacios del centro.

4. Herramientas digitales

El correo corporativo es el medio de comunicacion oficial, entre Equipo Directivo,
profesorado, alumnado y familias.
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El centro utiliza para su comunicacion e interaccidn

mayoritariamente las herramientas digitales, principalmente el

correo electréonico. La comunicacidén con el claustro se realiza a

través del correo corporativo, la informacidn institucional se encuentra en la pagina

web del centro, en cuanto al entorno social se utiliza Facebook e Instagram como
medio de difusion. Ver Plan Social Media IES Fuentesnuevas.

La bolsa de empleo a través de la plataforma alojada en la pagina web del
centro, pone en contacto al alumnado egresado y las empresas para mejorar la
empleabilidad de estos.

También existe un blog de difusidon de nuestro programa Erasmus + en el que
alumnado y profesorado comparten sus experiencias.

El Centro participa en numerosos programas, en los que colabora con otros centros
educativos, empresas, instituciones, etc. La comunicacién con todas estas entidades es
principalmente a través de las TIC: correo electrénico, videoconferencias, reuniones
online, etc.

e Solicitud de informacidn sobre alumnos por parte de los tutores. Documentos
compartidos en red. Stilus.

e Adaptaciones Curriculares Significativas. Repositorio Archivos Teams.

e Documentos de evaluacidon de competencias. Repositorio archivos Teams.

e Seccidn bilinglie. Documentos compartidos en red.

e Evaluacion de alumnos. Stilus evaluacion.

e Asistencia y evaluacidon de alumnos. Stilus Ausencias e Incidencias.

e Curso de Moodle para docentes.
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5. Tutoriales
Ayuda para el uso de las herramientas de Office 365

https://www.educa.jcyl.es/es/msoffice365

6. Soporte
Actuaciones para la resolucion de las diferentes incidencias.

Incidencias leves en los equipos o dispositivos.

Existe un cuaderno de incidencias TIC en la Sala de Profesores donde se anota la
incidencia que posteriormente se digitaliza por parte del secretario del centro y los
profesores con horas disponibles de mantenimiento TIC revisan la incidencia.

Incidencias graves.

El equipo de profesores encargados del mantenimiento TIC o el profesor que ha
detectado la incidencia grave lo comunica al Secretario del centro que realizara las
gestiones correspondientes.

e CAU

e Empresa de mantenimiento informatico local
e Cambio de equipo

e Adquisicion de nuevos equipos

7. Buenas practicas
Manual Basico de Buenas Practicas TIC
1.Uso Responsable de la Tecnologia

e Utiliza las TIC con fines educativos y profesionales.
e Respeta la propiedad intelectual y los derechos de autor.
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https://www.educa.jcyl.es/es/msoffice365

e No accedas a contenidos inadecuados o ilegales.
e Evita el uso excesivo de dispositivos digitales para no afectar la salud
visual y postural.

1. Seguridady Proteccién de Datos

e Usa contrasefias seguras y no las compartas con nadie.

e No divulgues informacion personal en sitios web o redes sociales.

e Mantén los dispositivos actualizados y protegidos con antivirus.

e Desconfia de correos o enlaces sospechosos que puedan ser phishing.

2. Comunicacién y Netiqueta

e Mantén un tono respetuoso y profesional en correos y mensajes.

e Evita el uso de mayusculas en exceso, ya que pueden interpretarse como gritos.
e No compartas ni difundas informacidn falsa o rumores.

e Respeta los turnos de palabra en foros y videoconferencias.

3. Organizacién y Gestion de la Informacion

e Guarday organiza tus archivos en carpetas bien estructuradas.

e Realiza copias de seguridad regularmente en la nube o en dispositivos externos.

e Utiliza herramientas de gestion del tiempo y planificacidon para mejorar la productividad.

e No descargues ni instales programas sin autorizacién en dispositivos del centro
educativo.

4. Uso Responsable de Internet

e Consulta fuentes confiables para la busqueda de informacion.

e Evita la sobrecarga de redes con descargas innecesarias.

e No compartas sin verificar la veracidad de la informacion.

e Respeta los derechos de privacidad y no publiques fotos o datos sin consentimiento.

5. Mantenimiento de Equipos y Software

e Apaga correctamente los dispositivos después de usarlos.
e No consumas alimentos ni bebidas cerca de los equipos informaticos.
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e Reporta cualquier problema técnico al personal encargado.

e Mantén el software actualizado para evitar vulnerabilidades.

Siguiendo estas buenas prdcticas, garantizamos un entorno digital seguro, eficiente y
respetuoso para todos.

8. Evaluacidn y seguimiento

Rubrica de Evaluacion del Plan de Acogida TIC

o Excelente Bueno Aceptable Insuficiente
Criterio
(4 puntos) (3 puntos) (2 puntos) (1 punto)
El plan estd bien
. , El plan es
organizado, con El plan esta . El plan es
. L . comprensible,
Claridad y objetivos, organizado, pero SR confuso o
estructura actividades y algunos aspectos . carece de
) lagunas en su
del plan cronograma podrian detallarse estructura
i estructura o
claramente mejor. . clara.
. contenido.
definidos.
Incluye
herramientas y Incluye Incluve No incluye
Relevancia recursos herramientas utiles, .y herramientas
. , herramientas
de los actualizados, aunque podria basi adecuadas o
. . ) asicas, pero ]
contenidos pertinentes y actualizarse o ' P estd
. . faltan recursos .
TIC alineados con las ampliarse en | desactualizad
. clave.
necesidades algunos aspectos. 0.
educativas.
Consid | Menciona No considera
onsidera la o
Accesibilidad Contempla I, accesibilidad, la
ccesibilida : accesibilidad, pero ) -
) .. estrategias para /P pero sin accesibilidad
e inclusién arantizar el no cubre todas las . .
g dad estrategias nila
necesidades. ) .
acceso a todos los concretas. inclusion.
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estudiantes y

docentes.
Propone No se
) X ) Contempla algunas Presenta )
Metodologia | estrategias activas ) ) incluyen
) ) estrategias estrategias )
y estrategias |e innovadoras para| . ,, .. . estrategias
didacticas, pero con| limitadas o

de enseianza

la integracion de

margen de mejora.

tradicionales.

metodoldgica

las TIC en el aula. s claras.
Incluye formacion
. Contempla )
.. continua, o i No incluye
Formaciony . formacion inicial, | Se menciona la L
materiales de ., formacion ni
apoyo pero con formacién, pero
apoyoy . . apoyo para
docente e seguimiento sin un plan claro.
seguimiento para o los docentes.
limitado.
los docentes.
Establece
indicadores claros Contempla Menciona NG incluve
‘2 - . . . Incluy
Evaluacion y de éxitoy evaluacion, pero sin|evaluacién, pero evaluacién ni
seguimiento [ mecanismos de detallar los sin mecanismos .
., . seguimiento.
evaluacion indicadores. concretos.
continua.
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5.6 DAFO Tlc

ANALISIS DAFOTIC
AMENAZARS

. DEBILIDADES = El desconocimiento por parte del

X alumnado de las aplicaciones

A pesar de que el centro tiene ihieniieaa e lEsTE
protocolos de funcionamiento, no Los avances en tecnologia van muchg
todos estdn Ppor escrito. mas rapidos que nuestra capacidad

El escaso namero de profesorado de adaptacién como profesionales de
definitivo dificulta la la ensefianza.
consolidacién de planes de centro Inseguridad por salvaguardar la
yproyectos. _ intimidad y datos del profesoradoy

La comunicacién y dificultades de el s
formacién TIC con las familias.

@ FORTALE2RS
El centro posee una red interna propia.
= lLarealizacién del Plan Digital puede ayudar

El centro cuenta con unos canales de comunicacion
eficaces entre los miembros de la comunidad. amejorar los procedimientos internos.
Amt:.ld favorable del profesorado hacia las nuevas = Laacreditacién de Competencia Digital
tecnologfas. . docente puede ser un estimulo para mejorar
El “mldd '"::I':-Ir;?uta potenciado el uso de las nuevas la competencia individual del profesorado.
i La formacién recibida para poner en marcha

Los premios de innovaci6n recibidos y la seleccién del <
centroen distintos forosa nivel Castilla y Leén han elaula ATECA ha motivado al profesorado a
usar nuevas tecnologias en el aula

supuesto gran motivacién para alumnado y profesorado
Todas las aulas y talleres cuentan con ordenador, Renovaci6n de los equipos informéaticos
el digital obsoletos y dotacién de més tecnologia para

el centro
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